CONTRALORIA SOCIAIL 2023

Programa de Expansidén de la Educacidén Media
Superior y Superior (U079), Tipo Superior.
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ESQUEMA

DE CONTRALORIA SOCIAL DEL
PROCERAMA PRESLIMESTAIND VO™

1. Esquema de la Contraloria Social.

2. Guia Operativa.

3. Plan Anual de Trabajo de la
Contraloria Social (PATCS).
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Publicados en https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2023/CS_PPUQ79.html
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Comité de Contraloria Social

Comité de
Contraloria Social

Representantes Personal
Docentes de Rectoria o Administrativo
Direccidon General

Organizacidén social constituida por la poblacidén beneficiada del Pp. U079 y que es
elegida democraticamente, para dar seguimiento, supervisar, vigilar y evaluar el
cumplimiento de las metas Y acciones comprometidas en los Proyectos
Institucionales, asi como la correcta aplicacidn de los recursos asignados a las
ITPES para la ejecucidn de éstos.

Objeto: Se constituirdn Comités de Contraloria Social (CCS) en las

2023

Instituciones Publicas de Educacidn Superior en las que se ejecute el Pro N Francisco
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Actividades del CCS

Qué acciones realiza el CCS

Informacion
publica

relacionada
con el Pp UO79

* Difusion
* Ejercicio de
los recursos

SOLICITAR

* Cumpliimiento
’ de periodos

Quejasy
denuncias

RECIBIR,

PRESENTARY
TURNAR
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Presentacion de quejas y/o denuncias

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): https//sidec.funcionpublica.gob.mx/#

O
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Via
correspondencia
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Direccién General de
Denuncias e
Investigaciones de la
Secretaria de la Funcion
Puablica en Av. Insurgentes
Sur No. 1735, Pisc 2 Ala
Norte, Guadalupe Inn,
Alvaro Obregén, CP 01020.

O O O

Aplicacion (App)

=MW

Via telefonica Presencial

@@

“Denuncia Ciudadana
de la Corrupcion”

En el médulo 3 de |a
SFP en Av. Insurgentes
Sur No. 1735, PB,
Guadalupe Inn, Alvaro
Obregon, CP 01020,
Ciudad de México.

En el interior de la
Republica al
8001128700 yenla
Ciudad de Meéxico
552000 2000

2023
Francisco
VILEA



EDUCA@H%ONTRALORM
IAL
M ITAUD

PITCS

De la elaboracion de Ilos
Programas Institucionales de
Trabajo de Contraloria Social

« Programacion de las actividades a desarrollar
en cada uno de los procesos y acciones,
especificando a las personas responsables de la
ejecucion, la unidad de medida, la meta y el
periodo de ejecucion.

+ Las metas estimadas para cada uno de los
procesos y actividades del Programa,
alineadas de acuerdo con el Programa
Anual de Trabajo (PATCS).
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Mtra. Isabel Gonzalez Riestra
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Informe
trimestral

Los formatos de Informes que
deberan llenar los Comités, asi
como los Procedimientos para su
Distribucidn, Recopilacion y
Registro en el Sistema Informatico

de Contraloria Social

Una vez realizadas las
actividades de vigilancia
por el comité realizara el
Informe de Comité de
Contraloria Social (Anexo
VI) el cual sera
respondido de manera
posterior a la entrega del
ultimo Informe Trimestral
del ejercicio fiscal,
teniendo el Comité Ia
posibilidad de realizarlo
durante el mes de
diciembre del afo en
curso.
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INFORME TRIMESTRAL

Periodo aregistrar

Nombre del Program a

Institucién

Responsable del llenado
Actividades de Prom oci

Comités de Contraloria Social

6n de la Contraloria Social

Especificar elnimero de comités conformados

Totalde integrantesde comités

Mujeres:
Hom bres:

Entidad/Municipio
Capacitacionesrealizadas

Total de capacitaciones

Total de asistentes

Mujeres:
Hom bres:

Entidad

Temas abordados
Asesoriasrealizadas
Total de asesorias

Total de asistentes

Mujeres:
Hom bres:

Entidad

Tem as abordados
Reunionesrealizadas

Total de reuniones

Total de asistentes

Mujeres:
Hombres:

Entidad

Tem as abordados

Atencién a qu

Se presentaron quejas y/o denuncias

ejasy denuncias

Si/No

Principales canales de recepcion

Entidadesim plicadas

Principales problem aticas

Avances, hallazgos, obstaculosy areas de oportunidad

Aspectosrelevantes a reportar
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Formato de
quejas

Las Instancias Coordinadoras
daran a conocer a las IPES los
mecanismos de captacion vy
atencion de quejas y denuncias y
los Enlaces orientaran en su
presentacion.

EDUCACION AY conmmaionia

-ty
Programa de Expansion de la Educacion Media Superior y Superior, tipo Superior.
Ejercicio Fiscal 2023

Formato para presentar quejas o denuncias

Fecha: Localidad: Municipio:

DATOS PERSONALES DEL CIUDADANO DENUNCIANTE O QUEJOSO
Los datos son indispensables para notificarle y/o en caso de requerir tu apoyo.

Nombre Completo:

Domicilio Calle: NOam. Ext.: Nam. Int.
Col.: CP.

Teléfono: Correo electrénico:

Municipio: Estado:

Nota importante: Al permitirnos contactarte mediante tu direccién, correo electrénico o tu teléfono, en casc
de ser necesario nos brinda la oportunidad de poder notificarte, am pliar tu m anifestaciéon o los datos de esta
con lo que nosayudas a combatir de manera eficaz la corrupcién.

DATOS DEL O LOS SERVIDOR (ES) PUBLICO (OS) QUE DESEAS SENALAR COMO RESPONSABLE EN TU
PUEJA O DENUNCIA

Nombre Com pleto: Cargo que desem pefia:

Dependenciaalaque pertenece:

ECHOS QUE DESEA DENUCIAR:

¢Doénde ocurrieron los hechos? Menciona el lugar especifico:

¢Cuando ocurrieron los hechos? Sefala fecha:

¢Cuantos servidores plblicos intervinieron? jMenciénalos!

Precisa los hechosy menciona a testigos presentes, no olvides ser concreto y claro en tu narracién.

PORTA TODOS LOS ELEMENTOS DE PRUEBA QUE ESTEN A SU ALCANCE: SI( )NO( )

Sicuentas con elementos de prueba, consistentes en documentos (fotos, videos, etc.) o testigos, favor de
describirlos e

Anexatuselementosde prueba Word, Excel, Pdf, Power Point, Jpg, Png, Gif,que no excedan de 10 Mb.
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ORGANO ESTATAL DE CONTROL
Tel. 951 5015000 ext. 10188

RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL
L.A. Beatriz Ruiz Alvarez
auditoriainterna@bianni.unistmo.edu.mx
Tel. 971 71 27050
ext. 217
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